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ZAKON
ze dne 6. listopadu 2011,

kterym se méni zikon &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,

ve znéni pozdéjsich predpist, a dal§i souvisejici zdkony

Parlament se usnesl na tomto zdkoné Ceské repu-

bliky:

CAST PRVNI

Zména zakona o zaméstnanosti

CL 1

Zikon ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
zikona & 168/2005 Sb., zikona &. 202/2005 Sb., zikona
&. 253/2005 Sb., zikona & 350/2005 Sb., zdkona ¢&. 382/
/2005 Sb., zikona ¢&. 413/2005 Sb., zikona &. 428/2005
Sb., zikona ¢&. 444/2005 Sb., zikona & 495/2005 Sb.,
zakona & 109/2006 Sb., zikona ¢&. 112/2006 Sb., zikona
&. 115/2006 Sb., zikona ¢&. 161/2006 Sb., zikona ¢&. 165/
/2006 Sb., zikona &. 214/2006 Sb., zikona &. 264/2006
Sb., zikona ¢&. 159/2007 Sb., zdkona & 181/2007 Sb.,
zakona ¢. 213/2007 Sb., zakona ¢&. 261/2007 Sb., zakona
&. 362/2007 Sb., zikona &. 379/2007 Sb., zikona &. 57/
/2008 Sb., zikona &. 124/2008 Sb., zikona &. 129/2008
Sb., zdkona &. 306/2008 Sb., zikona &. 382/2008 Sb.,
zakona ¢. 479/2008 Sb., zakona ¢&. 158/2009 Sb., zakona
¢&. 223/2009 Sb., zakona &. 227/2009 Sb., zikona &. 281/
/2009 Sb., zikona &. 326/2009 Sb., zikona &. 362/2009
Sb., zdkona ¢&. 149/2010 Sb., zikona &. 347/2010 Sb.,
zakona &. 427/2010 Sb. a zdkona &. 73/2011 Sb., se méni
takto:

1. § 4 veetné poznimky pod Carou ¢. 80 zni:

»§ 4

Rovné zachizeni a zikaz diskriminace
pfi uplatiiovani priva na zaméstnani

(1) Utastnici pravnich vztahtt podle § 3 odst. 1
pism. a), ¢) a d) jsou povinni zajiStovat rovné zachdzen{
se viemi fyzickymi osobami uplatfiujicimi prdvo na za-
méstnani.

(2) Pfi uplatiiovani priva na zaméstndni je zaka-
L . . . . . 80
zéna jakakoliv diskriminace®™).

89) Zikon ¢&. 198/2009 Sb., o rovném zachdzeni a o pravnich
prostfedcich ochrany pfed diskriminaci a o zméné nékte-
rych zikont (antidiskriminaéni zdkon).“.

2.V § 5 pism. e) bod 1 véetné poznimek pod
carou ¢. 81 a 82 zni:

,1. vykon zavislé prace®) fyzickou osobou mimo
y p Yy
pracovnépravni vztah®), nebo

81) § 2 zdkoniku price.
82) § 3 zdkoniku price.”.

3.V § 6 odst. 1 pism. g) se za slova ,zelené
karty,“ vkliddaji slova ,volnych pracovnich mist obsa-
ditelnych drziteli modré karty,*.

4. V § 8a pism. k) se slova ,,zajistuje posuzovani“
nahrazuji slovem ,rozhoduje”.

5. V § 8a pism. m) bod 7 zni:

»7. otom, zda s uchazefem o zaméstndni byl v po-
slednich 6 mésicich pred zafazenim do evi-
dence uchaze¢t o zaméstnani skonlen pracov-
néprivni vztah z ddvodu poruseni povinnosti
vyplyvajici z pravnich predpist vztahujicich se
k jim vykondvané prici zvldst hrubym zptso-
bem??), nebo s nim byl skoncen jiny pracovni
vztah z obdobného dtvodu,“.

6. V § 8a se dosavadni text oznaduje jako odsta-
vec 1 a dopliiuje se odstavec 2, ktery zni:

»(2) Mistni ptsobnost krajské pobotky Utadu
prace se fidi mistem, ve kterém je nebo md byt zamést-
navini vykondvidno, pokud tento zikon nebo jiné
pravni predpisy nestanovi jinak.“.

7.V § 9 odst. 2 se slova ,pfislusnd krajskd po-
boc¢ka Ufadu price, kterd si provedeni vykonu vyzi-
dala“ nahrazuji slovy , Ufad price®.

8. V § 12 odst. 2 vété prvni se slova ,,s § 4 odst. 3
a 4 nahrazuji slovy ,se zvli$tnim priavnim predpi-
sem®)“ a ve vété Etvrté se slova ,odst. 3¢ zruSuji.

26

9. V § 14 odst. 6 se za slovo ,spolupracuji“ vkla-
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daji slova ,pfi zprostiedkovatelské ¢innosti podle od-
stavce 1 pism. a) a ¢)“ a na konci odstavce se dopliiuje
véta ,Agentury price mohou zprostredkovatelskou
¢innost podle odstavee 1 pism. a) a ¢) vykondvat i na
zékladé dohody s Ufadem price (§ 119a).“.

10. V § 20 se dopliiuje odstavec 3, ktery zni:

»(3) Pro uchazefe o zaméstnini, ktery mi byt
umistén na vykon vefejné prospésnych praci, je vhod-
nym zaméstndnim i takové zaméstndni, jehoz délka
pracovni doby &ini nejvyse polovinu délky stanovené
tydenni pracovni doby podle § 79 zikoniku préce
a které odpovida jeho zdravotni zpusobilosti.®.

11. V § 24 se slova ,Ufadem price“ nahrazujf
slovy ,krajskou pobo¢kou Ufadu price®.

12. V § 25 odst. 1 se na konci textu pismene r)
dopltiji slova ,, , s vyjimkou uvedenou v odstavci 4.

13. V § 25 odst. 1 pism. a), § 44 odst. 1 pism. b)
a § 56 odst. 1 pism. d) a v § 56 odst. 2 pism. a) a d) se
islo ,,5“ nahrazuje Cislem ,,6“.

14. V § 25 se za odstavec 3 vklddd novy odsta-
vec 4, ktery zni:

»(4) Zatazeni a vedeni v evidenci uchazecti o za-
méstnani nebrani, pokud fyzickd osoba soustavné se
pfipravujici na budouci povoldni ziskala v rozhodném
obdobi (§ 41) zaméstndnim nebo jinou vydéle¢nou ¢in-
nosti dobu duchodového pojisténi podle jiného prav-
ntho predpisu®’8) v délce alespoit 12 mésicti. Skuted-
nost, Ze se soustavné pfipravuje na budouci povolani,
je fyzickd osoba povinna krajské poboéce Utadu price
oznamit pti poddni zddosti o zprostfedkovini zamést-
nini, nebo osobné anebo pisemné do 8 dni ode dne
zahdjeni soustavné pfipravy na budouci povoldni.”.

Dosavadni odstavce 4 az 6 se oznacuji jako odstavce 5
az 7.

15. V § 25 se doplfiuje odstavec 8, ktery zni:

»(8) Prekdzkou pro zafazeni a vedeni v evidenci
uchazed o zaméstnani je, pokud

a) fyzickd osoba bez vézného diivodu ukondi sama
nebo na zikladé dohody se zaméstnavatelem
vhodné zaméstnini (§ 20) zprostfedkované kraj-
skou poboctkou Utadu price, nebo

b) zaméstnavatel s fyzickou osobou ukondi vhodné
zaméstnani (§ 20) zprostfedkované krajskou po-
botkou Utadu price z déivodu poruseni povin-
nosti vyplyvajici z pravnich pfedpisti vztahujicich
se k ji vykondvané prici zvldst hrubym zptso-
bem™).

V piipadech podle pismene a) nebo b) miize byt fyzickd
osoba zafazena na zdkladé nové pisemné Zidost do
evidence uchazelt o zaméstnani po uplynuti 6 mésici
ode dne sjednaného jako den ndstupu do zaméstnéni,
zprostiedkovaného krajskou pobo¢kou Utadu price.«.

16. V § 29 v dvodni &isti ustanoveni se slova
,Ufad price” nahrazuji slovy ,krajskd pobocka Uradu
race a pismeno a) zni:
P P

»a) kdy nastala nékterd ze skutecnosti branicich zafa-
zeni nebo vedeni v evidenci uchazedd o zaméstnani,
které jsou uvedeny v § 25, s vyjimkou skutecnosti
uvedenych v § 25 odst. 2 pism. a) a ¢), a to na
zakladé osobniho nebo pisemného ozndmeni
uchazeée o zaméstnani,“.

17. V § 30 odst. 2 se za pismeno c¢) vklidd nové
pismeno d), které zni:

»d) odmitne nabidku vykonavat vefejnou sluzbu v roz-
sahu nejvyse 20 hodin tydné v pfipadé, Ze je veden
v evidenci uchazed o zaméstnani nepretrzité déle
nez 2 mésice,”.

Dosavadni pismena d) a €) se oznaluji jako pismena e)

af).

18. V § 30 odst. 4 se na konci textu pismene a)
dopliiuji slova ,, , pokud tento zikon nestanovi jinak,“.

19. V § 33 odst. 1 se véta druhd zrusuje.

20. V § 33 odst. 2 se za vétu Etvrtou vklidd véta
»Uchaze¢ o zaméstnini muZze poziddat o vypracovini
individudlntho akéniho plinu kdykoliv v prabéhu ve-

deni v evidenci uchazeéd o zaméstnani.“.

21. V § 35 odst. 1 vété prvni se slova ,je povinen
do 10 kalendéfnich dnt“ nahrazuji slovem ,muze“
a slova ,a neprodlené, nejpozdéji do 10 kalenditnich
dnt, ozndmit obsazeni téchto mist* se zrusuji.

22. 'V § 35 odst. 1 se véta tieti zruSuje.
23. § 36 se zrusuje.

24. V § 37b odst. 2 se slova ,uradu price“ nahra-
zuji slovy ,krajské pobodce Utadu price”.

25. 'V § 38 vété treti se slova ,vyplyvajici z prav-
nich“ nahrazuji slovy ,vyplyvajici ze zvldstnich prav-
nich®.

26. V § 39 odst. 2 se pismeno c) zrusuje.

Dosavadni pismena d) a e) se oznaluji jako pismena c)

ad).
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27.V § 41 odst. 1 a v § 49 odst. 1 se &islo ,3¢

nahrazuje &islem ,,2¢.

28. V § 48 vété prvni se slova ,,3 letech” nahrazuji
slovy ,,2 letech®.

29. V § 53 se vklddd novy odstavec 1, ktery vCetné
pozndmky pod &arou &. 83 zni:

»(1) Podpora v nezaméstnanosti a podpora pfi
rekvalifikaci se vyplaci v éeské méné, prevodem na pla-
tebni tlet uréeny uchazefem o zaméstnani, nebo v ho-
tovosti, anebo vyuzitim platebni funkce karty socidl-
nich systém, a to podle rozhodnuti uchazece o zamést-
nani®?). Zptisob vyplaty uréuje piijemce divky.

83y § 4b zakona & 73/2011 Sb., o Utadu prace Ceské republiky
a o zméné souvisejicich zikont, ve znéni zdkona & 366/
/2011 Sb.“.

Dosavadni odstavee 1 a 2 se oznaluji jako odstavce 2
a3.

30. § 58a vCetné pozndmek pod Carou ¢. 84 az 87
zni:

»$ 58a

(1) Agentura préce, které bylo udéleno povoleni
ke zprostfedkovdni zaméstnini podle § 14 odst. 1
pism. b), je povinna sjednat pojisténi ziruky pro pfipad
svého tdpadku®) (dile jen ,pojisténi®), na zikladé
néhoz vznikd docasné pridélenému zaméstnanci pravo
na plnéni v pfipadé, kdy mu agentura price z davodu
svého upadku nevyplatila mzdu.

(2) Agentura price podle odstavce 1 je povinna
sjednat pojisténi ve vysi zajiStujici vyplatu mzdy nej-
méné do vySe trojndsobku prumérného mési¢niho ¢is-
tého vydélku®) viech svych zaméstnancti, které do-
Casné pridéluje nebo které bude docasné pridélovat
k vykonu price u uzivatele. Sjednini pojisténi je agen-
tura price povinna dolozit generdlnimu feditelstvi
Utadu price do 2 mésicti ode dne nabyti pravni moci
rozhodnuti o povoleni ke zprostfedkovini zaméstndni.

(3) Pojisténi lze sjednat pouze u pojistovny, kterd
je podle zdkona o pojistovnictvi®*) opravnéna provozo-
vat pojiSténi ziruky.

(4) Povinné pojisténi ziruky se fidi zdkonem o po-
jistné smlouvé®), pokud tento zikon nestanovi jinak.

(5) Upadek agentury price musi byt osvédéen

nebo zjistén dokazovinim podle insolvenéniho zd-
kona®).

(6) Agentura price je povinna pfed uzavienim po-
jistné smlouvy a kdykoli v prabéhu trvini pojisténi
umoznit pojistovné na jeji zadost pfistup ke vSem do-
kladtm, které souviseji s pojisténim podle odstavcee 1,
a podat k nim vysvétleni.

(7) Néroky docasné pridéleného zaméstnance,
které mu vznikly vu¢i agentufe price podle odstavce 1
nebo 2, pfechizeji na pojistovnu, a to az do vySe troj-
ndsobku prumérného mési¢niho &istého vydélku.

(8) Agentura price je povinna neprodlené infor-
movat generdlni feditelstvi Ufadu préice o poskytnutém
pojistném plnéni a o zdniku pojisténi.

8% Zakon & 277/2009 Sb., o pojistovnictvi, ve znéni zikona
&. 409/2010 Sh.

8) § 356 zikoniku price.

89) Zikon & 37/2004 Sb., o pojistné smlouvé a o zméné sou-
visejicich zdkont (zdkon o pojistné smlouvé), ve znéni poz-
déjsich predpisi.

87) § 136 zdkona & 182/2006 Sb., o tpadku a zpisobech jeho
feSeni (insolvenéni zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.”.

31. V § 59 odst. 2 se na konci textu pismene b)
dopliiuji slova ,z toho pocet uchazetli o zaméstnani
umisténych na zdkladé dohody s Ufadem price podle
§ 119a,%.

32. V § 60 odst. 8 vété druhé se slovo ,,minister-
stvo“ nahrazuje slovy ,,Ufad price®.

33. V § 61 odst. 6 se slovo ,,ministerstvu® nahra-
zuje slovy , Ufadu price”.

34. V § 65 vété prvni se slovo ,ministerstvo® na-
hrazuje slovy L Utad price“ a ve vété tieti se slova ,§ 61
odst. 1 pism. a) az d)“ nahrazuji slovy ,§ 61 odst. 1
pism. a) az e)“.

35. V § 66 vété teti se slova ,,nebo modra karta“
nahrazuji slovy ,, , modrd karta, nebo kterému bylo
vyddno povoleni k zaméstnini, anebo je osobou se
zdravotnim postizenim®.

36. § 67 v€etné pozndmky pod ¢arou ¢. 88 zni:

»§ 67

(1) Fyzickym osobdm se zdravotnim postiZenim
(ddle jen ,,0s0by se zdravotnim postizenim®) se posky-
tuje zvySend ochrana na trhu price.

(2) Osobami se zdravotnim postizenim jsou fy-
zické osoby, které jsou orgdnem socidlntho zabezpece-
ni uzniny invalidnimi
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a) ve tietim stupni®>*) (déle jen ,osoby s t&2$im zdra-
votnim postizenim“), nebo

b) v prvnim nebo druhém stupni®®).

(3) Skutecnost, Ze je osobou se zdravotnim posti-
zenim podle odstavce 2, doklddd fyzickd osoba posud-
kem nebo potvrzenim orginu sociilntho zabezpedeni.

(4) Za osoby se zdravotnim postizenim podle od-
stavce 2 pism. b) se povazuji i fyzické osoby, které
byly orginem socidlniho zabezpedeni posouzeny, Ze
jiz nejsou invalidni, a to po dobu 12 mésicti ode dne
tohoto posouzeni.

88) § 39 odst. 2 pism. a) a b) zdkona & 155/1995 Sb., ve znéni
pozdgjsich predpist.”.
37. V § 72 odst. 2 pism. b) se slova ,,v chrinénych
pracovnich dilnich a“ zrusuji.

38. V nadpisu § 75 se slova ,a chrinénd pracovni
dilna“ zrusuji.

39. § 75 a 76 vletné poznidmky pod éarou &. 46
znéji:

»§ 75

(1) Chranéné pracovni misto je pracovni misto
zfizené zaméstnavatelem pro osobu se zdravotnim po-
stizenim na zdkladé pisemné dohody s Uradem préce.
Na zfizeni chrinéného pracovniho mista poskytuje
Utad price zaméstnavateli pfispévek. Chrinéné pra-
covni misto musi byt obsazeno po dobu 3 let. Chréné-
nym pracovnim mistem miZze byt i pracovni misto,
které je obsazeno osobou se zdravotnim postizenim,
pokud je vymezeno v pisemné dohodé mezi zaméstna-
vatelem a Ufadem price. Dohoda se uzavird na dobu
3 let.

(2) Dohodu podle odstavce 1 véty prvni nebo
Cevrté nelze uzaviit se zaméstnavatelem, pokud v ob-
dobi 12 mésict pfede dnem poddni Zzidosti podle od-
stavce 6

a) provedl zaméstnanci srizky ze mzdy nebo z platu
podle § 78 odst. 2 pism. b) nebo c),

b) bylo vii¢i nému zahdjeno trestni stthani jako ob-
vinénému z trestného ¢&inu podvodu podle jiného
pravniho predpisu v souvislosti s poskytovinim
prispévku na podporu zaméstndvani osob se zdra-
votnim postiZenim podle § 78,

¢) mu byla pravomocné ulozZena pokuta za spravni
delikt nebo pfestupek na dseku zaméstnanosti
nebo inspekce price, nebo

d) na néj byla opakované poddna oprdvnéna stiznost
pro poruseni povinnosti podle zdkoniku price.

(3) Dohodu podle odstavce 1 véty prvni nebo
étvrté nelze dile uzaviit se zaméstnavatelem, pokud
z jeho predchozi innosti nevyplyvd pfinos pro zamést-
ndvani osob z hlediska druhu jejich zdravotniho posti-
Zeni na trhu préce.

(4) Pfispévek na zfizeni chridnéného pracovniho
mista pro osobu se zdravotnim postizenim muZze ¢init
maximélné osmindsobek a pro osobu s t&Z§im zdravot-
nim postizenim maximilné dvandctindsobek prumérné
mzdy v ndrodnim hospodédfstvi za prvni az tfeti
Cevrtletf predchoziho kalendarniho roku. Zfizuje-li za-
méstnavatel na zdkladé jedné dohody s Utadem price
10 a vice chrinénych pracovnich mist, maze pfispévek
na zfizeni jednoho chrinéného pracovniho mista pro
osobu se zdravotnim postizenim ¢init maximalné dese-
tindsobek a pro osobu s t&Z$im zdravotnim postizenim
maximélné Ctrnictindsobek vySe uvedené priamérné
mzdy.

(5) Pfispévek se poskytuje za podminky, Ze za-
méstnavatel nemd ke dni podan{ Zddosti v evidenci dani
zachyceny danové nedoplatky vedené finanénim nebo
celnim trfadem, nemd nedoplatek na pojistném a na pe-
nile na vefejné zdravotni pojisténi nebo na pojistném
a na pendle na socidlni zabezpedeni a pfispévku na stitni
politiku zaméstnanosti, s vyjimkou pfipadu, kdy bylo
povoleno spliceni ve splitkich a neni v prodleni se
spldcenim spltek nebo povoleno posekani dané.

(6) Zadost o zfizen{ chrinéného pracovniho mista
nebo zddost o vymezeni chrinéného pracovniho mista
obsahuje

a) identifikaéni ddaje zaméstnavatele,
b) misto a pfedmét podnikani a

¢) charakteristiku chrdnénych pracovnich mist a jejich
pocet.

(7) K Zidosti o zfizeni chrinéného pracovniho
mista je nutné pfilozit doklad o zfizeni Gctu u penéz-
niho tdstavu a potvrzeni o splnéni podminky uvedené
v odstavci 5, pokud zaméstnavatel nedd souhlas k tomu,
aby si tdaje o splnéni této podminky zjistil podle
§ 147b Utad price sim a pokud za timto Géelem ne-
zprosti pfislusny finanéni nebo celni tifad mleenlivosti
vidi Utadu price. Utad price miZe pozadovat pred-
loZeni 1 jinych dokladd, pokud jsou potfebné k posou-
zeni 7idosti. Pfi posuzovini zidosti vychizi Ufad
price i z dal$ich skutecnosti, zejména situace na trhu
prace a struktury dalSich pfispévki a dotaci poskyto-
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vanych zaméstnavateli z vefejnych rozpoltl, s cilem
zamezit soubéhu pfispévki a dotaci poskytnutych
pro stejny tlel.

(8) Dohoda o zfizeni chrinéného pracovniho mis-
ta obsahuje

a) identifika¢ni tdaje dlastnikt dohody,
b) charakteristiku chrénéného pracovniho mista,

c) zdvazek zaméstnavatele, Ze chrinéné pracovni
misto bude obsazovino pouze osobami se zdra-
votnim postizenim,

d) den, od kterého bude chrinéné pracovni misto ob-
sazeno osobou se zdravotnim postiZenim,

e) dobu, po kterou bude chrinéné pracovni misto
obsazeno osobou se zdravotnim postiZenim,
vCetné dne, do kterého musi byt doba obsazeni
tohoto pracovniho mista splnéna,

f) vysi pfispévku, jeho specifikaci a zptisob dhrady,

yS1 prisp J P P y

g) podminky, za kterych bude pfispévek poskytovin,

h) zpusob prokazovéni, jak jsou sjednané podminky
plnény,

1) podminky a termin zuétovani poskytnutého pfi-
spévku,

j) zdvazek zaméstnavatele vratit pfispévek nebo jeho
pomérnou &ist, pokud mu byl jeho zavinénim po-
skytnut nepridvem nebo v astce vyssi, nez nélezel,
a lhitu pro vriceni ptispévku a

k) ujedndni o vypovézeni dohody.

V zavislosti na charakteristice zfizovaného chrinéného

pracovniho mista lze v dohodé sjednat i dal3i ujednéni,
na kterych maji dlastnici zdjem.

(9) Utad price je povinen v dohodé rozlisit pod-
minky pro poskytnuti pfispévku, jejichZ nesplnéni neni
porusenim rozpoctové kizné, a podminky, jejichZ ne-
splnéni bude postihovino odvodem podle zvlistniho
pravniho predpisu*®).

(10) Nevriceni pfispévku ve stanoveném terminu
. v “ 1 s w46
je porusenim rozpoctové kazné™).

(11) Utad price muze uzaviit dohodu o zfizeni
chrinéného pracovniho mista i s osobou se zdravotnim
postizenim, kterd se rozhodne vykondvat samostatnou
vydélenou &innost. Pro poskytnuti tohoto pfispévku
plati odstavece 1 az 9 obdobné s tim, Ze vriceni pfi-
spévku nelze pozadovat, pokud tato osoba pfestane vy-
kondvat samostatnou vydéle¢nou &innost ze zdravot-
nich divodd, nebo v pfipadé jejtho dmrti.

(12) Dohodu o vymezeni chranéného pracovniho

mista mize Ufad price uzaviit se zaméstnavatelem
nebo s osobou se zdravotnim postizenim, kterd vyko-
navd samostatnou vydélenou ¢éinnost. Dohoda mezi
Ufadem price a zaméstnavatelem obsahuje tdaje uve-
dené v odstavci 8 pism. a) aZ c), e), h) a k), dohoda mezi
Utadem price a osobou samostatné vydéleéné Einnou
obsahuje tdaje podle odstavce 8 pism. a) a b), e), h)
a k).

§ 76

(1) Utad price miZe na zfizené nebo vymezené
chrinéné pracovni misto poskytnout na zikladé do-
hody se zaméstnavatelem nebo osobou samostatné vy-
déle¢né ¢innou, kterd je osobou se zdravotnim postize-
nim, i ptispévek na &iste¢nou thradu provoznich ni-
kladti chrinéného pracovniho mista. Dohodu je mozno
uzaviit nejdfive po uplynuti 12 mésicti ode dne obsa-
zeni zf{zeného chrinéného pracovniho mista nebo ode
dne vymezeni chrinéného pracovniho mista.

(2) Pfispévek na &iste¢nou dhradu provoznich ni-
kladt chrinéného pracovniho mista se poskytne za
predpokladu splnéni podminky podle § 75 odst. 5 ke
dni podani Zadosti o pfispévek. Ro¢ni vyse prispévku
muze Cinit nejvice 48 000 K¢.

(3) Pfispévek na &aste¢nou uhradu provoznich ni-
kladt chranéného pracovniho mista se neposkytne na
pracovni misto zfizené nebo vymezené mimo pracovis-
té zaméstnavatele

(4) Zadost o ptispévek na &asteCnou thradu pro-
voznich nikladt chrinéného pracovniho mista obsa-
huje

a) identifikaéni idaje zaméstnavatele,
b) misto a pfedmét podnikini a

¢) seznam chrinénych pracovnich mist a jejich pocet.

(5) K zddosti o prispévek na &istetnou thradu
provoznich ndkladd chrinéného pracovniho mista je
nutné prilozit doklad o zfizeni titu u penézniho dstavu
a potvrzeni o splnéni podminky podle § 75 odst. 5,
pokud zaméstnavatel ned4 souhlas k tomu, aby si udaje
o splnéni této podminky zjistil podle § 147b Utad price
saim a pokud za timto ulelem nezprosti pfislusny fi-
nanéni nebo celnf Gfad mléenlivosti va¢i Ufadu préce.
Utad price mtize pozadovat predlozeni i jinych do-
kladd, pokud jsou potiebné k posouzeni Zadosti.

(6) Dohoda o poskytnuti pfispévku obsahuje
udaje podle § 75 odst. 8 pism. a), f) aZ k) a odst. 9.
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46) Zikon & 218/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.©.
40. V § 77 odstavec 1 zni:

»(1) Ministerstvo stanovi provddécim privnim
predpisem charakteristiku chrdnéného pracovniho mis-
ta, druhy provoznich nékladd chrinéného pracovniho
mista nezbytnych k provozovani chrinéného pracov-
niho mista, na které lze poskytnout pfispévek podle
§ 76, a zpusob poskytovini pfispévku a dalsi skutec-
nosti rozhodné pro uzavfeni dohody o zfizeni nebo
vymezeni chrinéného pracovniho mista.”.

41. § 78 vCetné nadpisu znf:

»§ 78

Prispévek na podporu zaméstnivani osob
se zdravotnim postiZzenim na chrinéném
pracovnim misté

(1) Zaméstnavateli zaméstndvajicimu na chriné-
nych pracovnich mistech (§ 75) vice nez 50 % osob
se zdravotnim postizenim z celkového poctu svych za-
méstnanct se poskytuje piispévek na podporu zamést-
navani téchto osob formou dste¢né Ghrady vynaloZe-
nych prostfedkt na mzdy nebo platy a dalsich niklada.
Piisluinou krajskou poboc¢kou Utadu préice pro posky-
tovéani prispévku je krajskd poboc¢ka Utadu préce, v je-
jimZ obvodu m4d sidlo zaméstnavatel, ktery je pravnic-
kou osobou, nebo v jejimz obvodu mé bydlisté zamést-
navatel, ktery je fyzickou osobou.

(2) Pfispévkem jsou nahrazovany skutecné vyna-
loZené prostfedky na mzdy nebo platy v mési¢ni vysi
75 % skute¢né vynaloZenych prostfedkd na mzdy nebo
platy na zaméstnance v pracovnim poméru, ktery je
osobou se zdravotnim postizenim, vCetné pojistného
na socidlni zabezpeleni a pfispévku na stitni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojis-
téni, které zaméstnavatel za sebe odvedl z vyméfovaciho
zdkladu tohoto zaméstnance, nejvyse vsak 8 000 Ké.
Pro tcely stanoveni vySe pfispévku se skuteéné vyna-
loZené prostfedky na mzdy nebo platy snizuji o &istku
odpovidajici vysi

a) poskytnuté naturilni mzdy,
b) sridzek ze mzdy nebo platu urenych k uspokojeni
plnéni zaméstnavatele podle § 327 zikoniku prace,

s vyjimkou srazek provedenych k uhrazeni skody,

za kterou zaméstnanec odpovidd, nebo pfispévku

zaméstnance na zdvodni stravovdni podle § 236

zakoniku price,

c) srizek ze mzdy nebo platu urenych k uspokojeni
zévazkd zaméstnance podle § 146 pism. b) ziko-

niku price, je-li srizka ze mzdy v rozporu s dob-
rymi mravy, nebo

d) ndhrady mzdy nebo platu poskytnuté zaméstnanci
pti prekazkdch v praci na strané zaméstnavatele.

(3) Po uplynuti 12 kalendéfnich mésici ode dne
obsazeni zfizeného chrinéného pracovniho mista nebo
ode dne vymezeni chrinéného pracovniho mista mtze
zaméstnavatel v Zidosti o pfispévek za nésledujici ka-
lendéfni Cevrtleti uplatnit nirok na zvySeni pfispévku
o ¢&astku odpovidajici prokdzanym dalsim ndkladim
vynaloZenym zaméstnavatelem na zaméstndvani osob
se zdravotnim postizenim v kalenddfnim Ctvrtleti, za
které o ptispévek 74dd, nejvyse vsak o 2 000 K& mésicné
na jednoho zaméstnance, ktery je osobou se zdravot-
nim postizenim. Zvyseni pfispévku podle véty prvni
nelze uplatnit pro chrinéné pracovni misto zfizené
nebo vymezené mimo pracovisté zaméstnavatele.

(4) Prispévek se poskytuje Ctvrtletné zpémé na za-
klad¢ pisemné Zidosti zaméstnavatele, kterd musi byt
krajské poboéce Utadu price doruéena nejpozdéji do
konce kalendifniho mésice nasledujictho po uplynuti
prislusného kalendafniho Cevrtleti. Prispévek se posky-
tuje za podminky, Ze k poslednimu dni pfislusného
kalenddfniho Ctvrtleti zaméstnavatel nemd v evidenci
dani zachyceny danové nedoplatky vedené pfislusnym
finanénim nebo celnim ufadem, nemd nedoplatek na
pojistném a na pendle na socidlni zabezpedeni a pfi-
spévku na stdtni politiku zaméstnanosti a na pojistném
a na penéle na vefejné zdravotni pojiSténi, s vyjimkou
pripadi, kdy

a) bylo povoleno spliceni ve spldtkich a zaméstnava-

tel neni v prodleni se splicenim splitek nebo bylo
povoleno poseckani dané, nebo

b) soucet vSech splatnych nedoplatkt zaméstnavatele
k poslednimu dni pfislusného kalenddiniho
Cevrtleti nepfesahl 10 000 K& a zaméstnavatel tyto
nedoplatky uhradil do 15. dne kalenddfnitho mé-
sice nasledujictho po kalenddfnim Ctvrtleti, za
které o pfispévek zidi, nebo je uhradil do 5 pra-
covnich dnt ode dne, kdy se o téchto nedoplatcich
od krajské pobocky Ufadu price dozvédél v pri-
padé, Ze si tdaje o nedoplatcich podle § 147b zjistil
Utad préce sim, pokud mu k tomu dal zaméstna-
vatel souhlas a za timto uéelem zprostil pfislusny
finan¢ni nebo celni tfad povinnosti mléenlivosti
viiéi Utadu price; uhrazeni nedoplatku je zamést-
navatel povinen krajské pobocce Utadu préce do-
lozit.

(5) Soudasti zadosti je
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a) dolozeni celkového primérného pfepocteného
poctu vSech zaméstnanctli, zaméstnancy, ktef{ jsou
osobami se zdravotnim postizenim, a zaméstnancd,
ktefi jsou osobami s té€z8im zdravotnim postiZe-
nim,

b) jmenny seznam zaméstnancu, ktef{ jsou osobami
se zdravotnim postizenim, a zaméstnanctli, ktef{
jsou osobami s t€Z§im zdravotnim postizenim,
s uvedenim rodného &isla, data vzniku a skonéeni
pracovniho poméru, kédu zdravotni pojistovny,
vynaloZzenych prostfedkii na mzdy nebo platy,
véetné odvedeného pojistného na socidlni zabezpe-
Ceni a prispévku na stitni politiku zaméstnanosti
a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, a

c) doloZeni skutecnosti, Ze zaméstnanec, na kterého
je prispévek pozadovin, je osobou se zdravotnim
postizenim (§ 67). Pfi opakovaném poskytovani
prispévku je toto doloZeni souédsti zddosti pouze
v pfipadé zmény této skutecnosti.

(6) Pozada-li o pfispévek vice zaméstnavateld, pfi-
spévek se poskytne tomu zaméstnavateli u néhoZ
vznikl zaméstnanci, ktery je osobou se zdravotnim po-
stizenim, pracovni pomér nejdfive. Skon¢i-li tento pra-
covni pomér v prubéhu kalenddfntho Ctvrtleti, po-
skytne se ptispévek v pomérné ¢asti dalsimu zaméstna-
vateli, ktery o né pozidal; v pfipadé, Ze o prispévek
pozéidalo vice zaméstnavateld, postupuje se podle véty
prvni. Vznikne-li zaméstnanci, ktery je osobou se zdra-
votnim postiZenim, ve stejny den pracovni pomér u vice
zaméstnavatelll, ktefi o prispévek zidaji, ptispévek na
tohoto zaméstnance nelze poskytnout Zddnému z nich.
Vznikne-li zaméstnanci, ktery je osobou se zdravotnim
postizenim, vice pracovnich pomért u téhoz zaméstna-
vatele, naleZi ptispévek mési¢né ve vysi uvedené v od-
stavel 2. Pro tlely stanoveni vyse prispévku se sku-
te¢né vynaloZzené prostfedky na mzdy nebo platy,
vCetné pojistného na socidlni zabezpeleni a pfispévku
na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné
zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vyméfovaciho zdkladu tohoto zaméstnance, ve vSech
pracovnich pomérech tohoto zaméstnance séitaji.

(7) Pfispévek nelze poskytovat na zaméstnance se
zdravotnim postizenim

a) za Cuvrtleti, ve kterém je na tohoto zaméstnance
Utadem price poskytovan jiny piispévek, jehoz
vySe se stanovi na zdkladé skute¢né vynalozenych
prostfedkd na mzdy nebo platy na zaméstnance,
vCetné pojistného na socidlni zabezpeceni a pfi-
spévku na stitn{ politiku zaméstnanosti a pojistné-
ho na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstna-

vatel za sebe odvedl z vyméfovaciho zikladu to-
hoto zaméstnance, nebo pfispévek pfi pfechodu na
novy podnikatelsky program (§ 117),

b) za Ctvrtleti, ve kterém byl zaméstnanec, ktery je
osobou se zdravotnim postizenim, poZzivatelem
starobniho dachodu,

c) za Cuvrtletd, ve kterém byl zaméstnanec zaméstnan
na chrinéném pracovnim misté, na které je posky-
tovan prispévek na ¢dste¢nou dhradu provoznich
nakladt chrinéného pracovniho mista, nebo

d) za Cwvrtletd, ve kterém zaméstnanec, s nimz nebylo
v pracovni smlouvé sjedndno jako misto vykonu
prace pracovisté zaméstnavatele, nesouhlasil s pro-
vedenim kontroly v misté vykonu jeho price
(§ 126 odst. 3).

(8) Krajskd pobotka Utadu price vydd rozhod-

nuti o

a) poskytnuti pfispévku, pokud zaméstnavatel spl-
fiuje podminky pro poskytnuti pfispévku uvedené
v odstavcich 1 a 4,

b) neposkytnuti ptispévku, pokud nejsou splnény
podminky uvedené v pismenu a),

c) neposkytnuti ¢asti prispévku ve vysi odpovidajici
vynaloZenym prostfedkiim na mzdy nebo platy,
vCetné pojistného na socidlni zabezpeeni a pri-
spévku na stdtni politiku zaméstnanosti a pojistné-
ho na vefejné zdravotni pojisténi téch zamést-
nanct, u kterych zaméstnavatel nedolozi, Ze jsou
osobami se zdravotnim postiZenim, nebo na které
nelze podle odstavce 6 nebo 7 prispévek poskyt-
nout; sou¢asné musi byt splnény podminky uve-
dené v pismenu a),

d) neposkytnuti ptispévku nebo jeho &isti ve vysi od-
povidajici nevyplacené mzdé nebo platu a neodve-
denému pojistnému ke dni podini zidosti, nebo

e) neposkytnuti zvySeného pfispévku podle od-
stavce 3 nebo jeho &isti v piipadé, Ze dalsi ndklady
nebudou prokazatelné souviset se zaméstnadvanim
osob se zdravotnim postiZzenim.

(9) Pfispévek je splatny nejpozdéji do 14 kalen-
dérnich dnt ode dne nabyti prédvni moci rozhodnuti.

(10) Poskytnuty piispévek nebo jeho pomérnou
st je zaméstnavatel povinen prostfednictvim Ufadu
prace ve stanovené lhuté odvést do stitntho rozpoétu,
jestlize mu byl na zdkladé nespravnych tdaja vyplacen
nepravem nebo v nespravné vysi; nesplnéni této povin-
nosti je porusenim rozpoctové kizné*®).
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(11) Pro zjisténi splnéni podminky zaméstnivani
vice nez 50 % osob se zdravotnim postiZenim na cel-
kovém poctu zaméstnanci podle odstavce 1 je roz-
hodny primérny pfepocteny pocet zaméstnanct za ka-
lendarni Cevrtleti.

(12) Zpusob vypoltu primérného prepoéteného
poctu zaméstnanct a zaméstnancu, ktefi jsou osobami
se zdravotnim postizenim, za kalenddfni Cevrtletd
a druhy dalsich ndkladd, o které se pfispévek podle
odstavce 3 zvySuje, stanovi ministerstvo providécim
pravnim predpisem.

(13) Ministerstvo mtZe na zékladé pisemné a odti-
vodnéné zidosti zaméstnavatele ve vyjimeénych pfipa-
dech hodnych zvlistniho zfetele prominout splnéni
podminky uvedené v odstavci 4 pism. b), pokud jde
o vysi soultu vSech splatnych nedoplatkd zaméstnava-
tele. Z4dost musi byt ministerstvu doruéena nejpozdéji
do konce druhého kalenddfniho mésice nasledujiciho
po uplynuti kalenddfniho &tvrtleti, za které je o pfispé-
vek z4ddno.“.

42. V § 80 pism. c) se slova ,,pism. a) aZ ¢)“ zrusuji
a hranaté zdvorky se nahrazuji kulatymi zdvorkami.

43. V § 81 odst. 2 pism. b) se slova ,nebo ode-
birdinim vyrobki nebo sluZeb chrinénych pracovnich
dilen provozovanych obéanskym sdruzenim*’), stitem
registrovanou cirkvi nebo nibozenskou spolecnosti
nebo pravnickou osobou evidovanou podle zikona
upravujictho postaveni cirkvi a niboZenskych spolec-
nosti**) nebo obecné prospé&nou spolenosti,*”) nebo
zaddvinim zakdzek témto subjektim® vletné pozni-
mek pod Carou ¢. 47 az 49 zrusuji.

44. V § 81 odstavec 3 zni:

»(3) Zaméstnavatelé a osoby samostatné vydélecné
¢inné uvedeni v odstavci 2 pism. b) mohou pro téely
splnéni povinnosti uvedené v odstavei 1 poskytnout
v kalenddfnim roce své vyrobky a sluzby nebo splnit
zadané zakdzky pouze do vyse odpovidajici 36ndsobku
prumérné mzdy v nirodnim hospodifstvi za prvni az
tteti Ctvrtleti predchdzejictho kalendafniho roku za
kazdého prepocéteného zaméstnance se zdravotnim po-
stizenim zaméstnaného v predchozim kalenddfnim
roce. O poskytnutém plnéni jsou zaméstnavatelé po-
vinni vést evidenci, kterd obsahuje identifikaéni udaje
odbératele a cenu dodanych vyrobkd, sluzeb nebo za-
danych zakdzek bez dané z pfidané hodnoty.“.

45. V § 81 odst. 5 se slova ,a vypoctu plnéni po-
vinného podilu“ nahrazuji slovy ,, , zptsob naplnéni
celkové vySe poskytovanych vyrobkt a sluzeb nebo

poskytovanych zakdzek a zptsob vypoctu plnéni po-
vinného podilu“.

46. V § 82 odst. 4 se slova ,pfislusny sprivce
dané“ nahrazuji slovy ,mistné pfislusny celni drad®.

47. V § 86 odst. 1 se slova ,uradu price” nahrazuji
slovy ,krajské poboéce Utadu price” a slova ,,s nim*“ se
nahrazuji slovy ,s ni“.

48. V § 87 odst. 1 a 2 se slova ,.ke které jsou tyto
osoby svym zahraniénim zaméstnavatelem na zdkladé
smlouvy vysliny k vykonu price” nahrazuji slovy
Lktera uzavrela smlouvu se zahraniénim zaméstnavate-
lem, na jejimz zikladé byly tyto osoby vysliny na
tizemi Ceské republiky k plnéni tkolt vyplyvajicich
z této smlouvy®.

49. V § 87 odst. 3 se slova ,ke které byly osoby
uvedené v odstavci 1 svym zahraniénim zaméstnavate-
lem na zdkladé smlouvy vysliny k vykonu price” na-
hrazuji slovy ,kterd uzaviela smlouvu se zahraniénim
zaméstnavatelem, na jejimz zdkladé byly osoby uve-
dené v odstavci 1 vysliny na tzemi Ceské republiky
k plnéni dkol& vyplyvajicich z této smlouvy™.

50. V § 90 se slova ,nebo ke kterému bude vyslin
svym zahraniénim zaméstnavatelem k vykonu price”
nahrazuji slovy , , nebo prostfednictvim privnické
nebo fyzické osoby, kterd uzaviela smlouvu se zahra-
niénim zaméstnavatelem, na jejimz zdkladé maji byt
osoby uvedené v § 87 odst. 1 vysliany na tzemi Ceské
republiky k plnéni kol vyplyvajicich z této
smlouvy“.

51. V § 92 odst. 1 se slova ,,afadem price“ nahra-
zuji slovy ,krajskou pobockou Utadu prace”.

52. V. § 95 odst. 1 a 2 se za slova ,Ceské repu-
bliky“ vklddaji slova ,k plnéni dkolu vyplyvajicich
z této smlouvy®.

53. V § 95 odst. 3 se slova ,k niz bude cizinec
vyslan k vjkonu price na dzemi Ceské republiky“ na-
hrazuji slovy ,kterd uzaviela smlouvu se zahrani¢nim
zaméstnavatelem, na jejimz zdkladé budou cizinci vy-
slini na dzemi Ceské republiky k plnénf kol vyply-
vajicich z této smlouvy*.

54. V § 102 odst. 2 vété prvni se slova ,nebo ktefi
jsou k nému vyslani k vykonu price zahrani¢nim za-
méstnavatelem zruSuji, za vétu prvni se vkladd véta
»Stejnou povinnost mé privnickd nebo fyzickd osoba,
kterd uzavfela smlouvu se zahraniénim zaméstnavate-
lem, na jejimz zdkladé byly osoby uvedené v § 87
odst. 1 vysliny na tizemi Ceské republiky k plnéni
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ukolu vyplyvajicich z této smlouvy.“ a ve vété tieti se

slova ,k vykonu price” zrusuji.

55. V § 105 odst. 1 se za pismeno b) vklidd nové
pismeno c), které zni:

»C) sdilené zprostredkovini zaméstnini (§ 119a),”.
Dosavadni pismeno c) se oznaluje jako pismeno d).

56. V § 109 odst. 2 se za pismeno f) vklidd nové
pismeno g), které zni:

»g) zévazek uchazeée o zaméstndni nebo zdjemce o za-
méstndni uhradit pomérnou &ist ceny rekvalifi-
kace, pokud v prubéhu rekvalifikace pfestane byt
uchazedem o zaméstnani nebo zdjemcem o zamést-

7«

nani,”.
Dosavadni pismeno g) se oznaluje jako pismeno h).

57. V § 109 odstavec 3 zni:

»(3) Utad price je povinen v dohodé rozlisit pod-
minky pro poskytnuti pfispévku, jejichZ nesplnéni neni
porusenim rozpoctové kizné, a podminky, jejichZ ne-
splnéni bude postihovino odvodem podle zvlistniho
pravniho predpisu*®).«.

58. V § 109 odstavec 4 zni:

»(4) PoruSeni povinnosti vriceni pfispévku na
thradu prokdzanych nutnych nakladt spojenych s re-
kvalifikaci je porusenim rozpoctové kizng*®).«.

59. Za § 109 se vklidd novy § 109a, ktery zni:

,§ 109a

(1) Uchaze¢ o zaméstndni nebo zdjemce o zamést-
nani si muze zabezpedit rekvalifikaci sdm a za tim tce-
lem si zvolit

a) druh pracovni innosti, na kterou se chce rekvali-
fikovat,

b) rekvalifikaéni zafizeni, které ma rekvalifikaci pro-
vést (§ 108 odst. 2).

(2) Uchazed o zaméstndni nebo zdjemce o zamést-
nini je povinen doloZit krajské poboéce Utadu price
pfislusné podle mista bydlisté uchazele o zaméstnini
nebo zdjemce o zaméstnini cenu zvolené rekvalifikace.

(3) V pfipadé, Ze zvolend rekvalifikace pfispéje
k uplatnéni uchazefe o zaméstnini nebo zdjemce o za-
méstndni na trhu price a je pro né vzhledem k jeho
zdravotnimu stavu vhodnd, mtize Ufad price po jejim
Uspé$ném absolvovani uhradit cenu rekvalifikace rekva-
lifikaénimu zafizeni.

(4) V piipadé, 7e bude Ufad price cenu rekvalifi-

kace hradit, vydd uchaze¢i o zaméstndni nebo zdjemci
o zaméstnini pred zahdjenim rekvalifikace potvrzeni
o tom, Ze po predlozeni dokladu o tspé§ném absolvo-
vani této rekvalifikace uhradi rekvalifikaénimu zafizeni
cenu rekvalifikace. Utad price miZe hradit cenu rekva-
lifikace pouze po dobu, po kterou je uchaze¢ o zamést-
ndni nebo zdjemce o zaméstndni veden v evidenci ucha-
zeCl o zaméstnini nebo zdjemcd o zaméstndni.

(5) Utad price uhradi rekvalifikaénimu zafizeni
cenu rekvalifikace nebo jeji pomérnou &ist, pokud
uchazel o zaméstndni nebo zdjemce o zaméstnini z vaz-
nych divodu nedokondi rekvalifikaci.

(6) Utad price uhradi rekvalifikaénimu zafizeni
cenu rekvalifikace podle odstavce 4 do 30 kalendatnich
dnt po pfedlozeni dokladu o tspé$ném absolvovani
rekvalifikace.

(7) Rekvalifikaéni zafizeni je povinno neprodlené
oznimit krajské poboéce Utadu price, 7e uchazet o za-
méstndni nebo zdjemce o zaméstnini neplni studijni
nebo vycvikové povinnosti stanovené rekvalifikaénim
zafizenim.

(8) Uchazed o zaméstndni nebo zdjemce o zamést-
nént je povinen uhradit Ufadu price cenu rekvalifikace,
pokud bez vaznych divodt odmitne nastoupit do za-
méstnani, odpovidajictho nové ziskané kvalifikaci.

(9) Celkovi finan¢ni &istka, kterou muze Utad
price vynaloZit na zvolenou rekvalifikaci jednoho
uchazede o zaméstnini nebo zdjemce o zaméstnini, ne-
smi v obdobi 3 po sobé nasledujicich kalendafnich let
ode dne prvniho ndstupu na zvolenou rekvalifikaci pfe-
sdhnout &stku 50 000 K¢&.“.

60. V § 111 odst. 12 se za slovo ,ukazateli,” vkla-
daji slova ,,okruh osob, které mohou byt umistény na
podpofenych novych pracovnich mistech,”.

61. V§ 112 odst. 2 a v § 113 odst. 5 se slova ,vy-
placenych mzdovych ndkladt“ nahrazuji slovy ,vyna-
loZenych prostfedkti na mzdy nebo platy.

62. V § 113 odst. 5 se &islo ,6“ nahrazuje &islem
»12% a véta tfeti se zrusuje.

63. V § 118 odst. 2 pism. b) se za slova ,danové
nedoplatky“ vklddaji slova ,vedené pfislusnym finané-
nim nebo celnim ufadem® a na konci textu pismene b)
se doplfiuji slova ,, , pokud Zadatel nedd souhlas k tomu,
aby si tyto udaje zjistil podle § 147b Utad price sim
a pokud za timto uéelem nezprosti piislusny finanéni
nebo celni tfad mléenlivosti viéi Utadu préce,“.
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64. V § 119 odstavec 4 zni:

»(4) Ufad price je povinen v dohodé rozliit pod-
minky pro poskytnuti pfispévku, jejichZ nesplnéni neni
porusenim rozpoctové kizné, a podminky, jejichZ ne-
splnéni bude postihovino odvodem podle zvldstniho
pravniho predpisu*®).«.

65. V § 119 odstavec 5 znf:

»(5) Nevriceni pfispévku ve stanoveném terminu
v46) «

je porusenim rozpoctové kizné
66. V st pdté se za hlavu IV vklddd novd hla-
va V, kterd v€etné nadpisu znf:

LJHLAVA V
SDILENE ZPROSTREDKOVANI{ ZAMESTNANT{

§ 119a

(1) Krajski pobocka Ufadu price muZe zpro-
stfedkovévat zaméstndni uchaze¢im o zaméstnani pro-
stfednictvim agentury price (dile jen ,sdilené zpro-
stfedkovani zaméstnani“).

(2) Do sdileného zprostfedkovani zaméstndni
muze krajski pobotka Utadu price zatadit uchazede
o zaméstnini na zékladé individudlniho akéniho plinu
(§ 33 odst. 2) a s jeho pfedchozim pisemnym souhla-
sem. Pfi vybéru uchaze¢t o zaméstnini prihlizi ze-
jména k situaci na trhu price.

(3) O sdileném zprostfedkovani zaméstnani uza-
vird Utad préice s agenturou price pisemnou dohodu,
na jejimz zikladé muze agentufe price poskytnout pri-
spévek

a) na sdilené zprostfedkovdni zaméstnini ve vysi

5 000 K¢& na kazdého uchazeée o zaméstnani, kte-

rému bude agentura price zprostfedkovivat za-

méstnani,
b) za umisténi uchazece o zaméstnani do pracovniho

poméru na dobu neurcitou ve vysi 1 250 K& a

c) za setrvdni umisténého uchazele o zaméstnini
v pracovnim poméru na dobu neuréitou po dobu
nejméné 6 mésict ve vysi 500 K¢.

(4) Za zprostredkovdni zaméstnani se nepovazuje,
pokud agentura price pfijme do pracovnépravniho
vztahu uchazede o zaméstnini, kterému zprostfedko-
vévé zaméstnani podle této dohody.

(5) Dohoda o sdileném zprostfedkovani zamést-
nini obsahuje

a) identifika¢ni tdaje Gcastniktt dohody,

b) pocet uchazett o zaméstnini, kterym bude agen-
turou prace zprostfedkovdvino zaméstnani,

¢) dobu, po kterou bude agentura price zprostredko-
vavat zaméstnini uchazedim o zaméstnani; tato
doba nesmi prekrodit 6 mésicti,

d) polet uchazect o zaméstnini, kterym agentura
prace zprostiedkuje zaméstndni v dobé sjednané
podle pismene c),

e) zavazek agentury price informovat krajskou po-
bocku Ufadu price ve sjednanych terminech o pra-
béhu zprostfedkovini zaméstnéini,

f) zdvazek agentury price neprodlené informovat
krajskou poboc¢ku Ufadu price o tom, Ze uchazeé
o zaméstnani

1. se nedostavil ve sjednaném terminu na jedndni
s agenturou prace nebo k zaméstnavateli k pro-
jedndni mozného ndstupu do zaméstnéni,

2. odmitl zprostfedkované zaméstnani,

3. bude pfijat do zprostfedkovaného zaméstnani,
vCetné dne nastupu do zaméstnini,

g) zpusob ovéfeni zprostfedkovani zaméstnini kraj-
skou poboc¢kou Utadu price,

h) druh pfispévku, ktery bude agentute price poskyt-
nut,

1) vysi, termin a zpusob poskytnuti pfispévku,

j) zavazek agentury préce vratit pfispévek nebo jeho
pomérnou &ist, pokud agentura price nesplni za-
vazky sjednané podle pismen b) az d), nebo pokud
ji byl jejim zavinénim pfispévek poskytnut nepra-
vem nebo ve vyssi Cdstce, neZ nilezel, lhitu pro
vraceni a podminky vriceni tohoto pfispévku a

k) ujednini o vypovézeni dohody.

(6) V zévislosti na druhu pfispévki poskytova-
nych podle odstavce 3 lze v dohodé sjednat i dal$i ujed-
néni, na kterych maji Gcastnici zdjem. Souldsti dohody
je jmenny seznam uchaze¢d o zaméstnini, kterym je
agentura prace povinna zprostfedkovdvat zaméstnani.

(7) Nevriceni pfispévku ve stanovené lhuté je po-
rusenim rozpoctové kizné*®).

(8) Ministerstvo
predpisem

stanovi provddécim privnim

a) zpusob preddvani informaci o prubéhu zprostied-
kovdni zaméstndn{ a o spoluprici uchazele o za-
méstndni s agenturou prace,
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b) termin a zptsob whrady pfispévka podle od-
stavce 2 a

c) zplusob vybéru agentury price, se kterou bude
uzaviena dohoda o sdileném zprostfedkovani za-
méstnani.®.

Dosavadni hlava V se oznaluje jako hlava VI.

67. V § 125 se slova ,Utad préce, ministerstvo a“
nahrazuji slovy ,Stitn{ Gfad inspekce price, oblastni
inspektoraty price,“ a za slova ,celni tifady“ se vkladaji
slova ,a v rozsahu uvedeném v § 127 generélni feditel-
stvi Utadu price a krajské pobocky Ufadu prace®.

68. V § 126 odst. 1 se slova ,Utad prace kontro-
luje nahrazuji slovy ,Stdtni Gfad inspekce price nebo
oblastni inspektoraty price kontroluji*.

69. V § 126 odstavec 3 zni:

»(3) Stdtni Gfad inspekce price nebo oblastni in-
spektoraty price jsou opridvnény kontrolovat, zdaa v ja-
kém rozsahu zaméstnavatel pridéluje prici svym za-
méstnancim, na které je zaméstnavateli poskytovin
prispévek na podporu zaméstndvini osob se zdravot-
nim postizenim podle § 78 a s nimiZ nebylo v pracovni
smlouvé sjedndno jako misto vykonu price pracovisté
zaméstnavatele. Za tim uéelem jsou Stdtni Grad inspekce
prace nebo oblastni inspektoraty price opravnény vstu-
povat se souhlasem zaméstnance do mist vykonu
prace.“.

70. V § 126 odst. 4 vété tieti se za slova ,cizincd,“
vklddaji slova ,obéand Evropské unie a jejich rodin-
nych pfislusnikd (§ 3 odst. 2) a rodinnych pfislusnika
ob&ant Ceské republiky uvedenych v § 3 odst. 3,“.

71. V § 126 odst. 4 vété Eovrté se slova ,pfislusnou
krajskou pobocku Utadu price* nahrazuji slovy ,,pfi-
slusny oblastni inspektorit price“ a slova ,této po-
bodce” se nahrazuji slovy ,,tomuto oblastnimu inspek-
toratu®.

72. V § 127 se dosavadni text oznacuje jako od-
stavec 1 a dopliiuje se odstavec 2, ktery zni:

»(2) Krajskd pobocka Uradu price je opriavnéna
kontrolovat vy$i primérného mési¢niho Cistého vy-
délku, a to v rozsahu potfebném pro stanoveni vyse
podpory v nezaméstnanosti a podpory pfi rekvalifi-
kaci.“.

73. V § 130 vété prvni se za slovo ,,zaméstnanci“
vklddaji slova ,,Stdtntho Gfadu inspekce price a“ a slova
»generalni feditelstvi Ufadu price® se nahrazuji slovem
L, ministerstvo®.

74. V § 130 vété druhé se za slovo ,,Zaméstnanci
vklddaji slova ,Stdtniho ufadu inspekce price a“ a po-
zndmka pod &arou &. 65 znf:

»%) Zikon ¢&. 13/1993 Sb., celni zikon, ve znéni pozdgsich
predpist.
Zikon & 185/2004 Sb., o Celni spravé Ceské republiky, ve
znéni pozd§sich predpist.
Zikon ¢&. 251/2005 Sb., o inspekei price, ve znéni pozdésich
predpisti.”.
75. V § 132 odst. 3 se ¢dstka ,,5 000 K& nahrazuje
Castkou ,,10 000 K& a &astka ,,50 000 K& se nahrazuje
&astkou ,,100 000 K¢&“.

76. V § 139 odst. 1 pism. c) se slovo ,nebo zru-
Suje.

77. V § 139 odst. 1 na konci textu pismene d) se
dopliiyje slovo ,,nebo“.

78. V § 139 se na konci odstavce 1 te¢ka nahrazuje
Carkou a doplfiuje se pismeno e), které zni:
»€) nesplni oznamovaci povinnost podle § 87.“.

79. V § 139 odst. 3 pism. ¢) se za slova ,,pism. ¢)“

vklddaji slova ,, , €) a odstavce 2 pism. d)“ a Castka
»10 000 K& se nahrazuje &istkou ,,100 000 K&,

80. V § 139 odst. 3 pism. d) se slova ,a d)“ zrusuji.

81. V § 140 odst. 1 pism. b) se slovo ,nebo“ zru-
Suje.

82. V § 140 odst. 1 na konci textu pismene c)

a v § 140 odst. 2 na konci textu pismene b) se doplituji
slova ,nebo*.

83. V § 140 se na konci odstavce 1 te¢ka nahrazuje
Carkou a dopliiuje se pismeno d), které zni:

»d) nesplni oznamovaci povinnost podle tohoto zi-
kona nebo nevede evidenci v tomto zikoné stano-
venou.“.

84. V § 140 odst. 2 pism. c) se ¢irka za slovem
»zakont“ nahrazuje teckou a slovo ,nebo“ a pisme-
no d) se zrusuji.

85. V § 140 odst. 4 pism. c) se slova ,,a d)* zrusuji
a za pismeno c) se vkladd nové pismeno d), které znf:
»d) 100000 K¢, jde-li o spravni delikt podle odstavce 1

pism. d),“.

Dosavadni pismena d) a €) se oznaluji jako pismena e)
af).

86. V § 140 odst. 4 pismeno f) zni:

,f) 10 000 000 K¢, jde-li o spravni delikt podle
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odstavee 1 pism. c), viak ve

250 000 K¢.“.

87. V § 141 odst. 4 se slova ,projedniva Utad
price“ nahrazuji slovy ,projedndvaji Stitni dfad in-
spekce price nebo oblastn{ inspektority price®.

nejméné vysi

88. V § 145 se slovo ,Povoleni“ nahrazuje slovy
»Zamér zaméstndvat cizince na vice mistech vykonu
price projednd a povoleni®.

89. V § 147 vété prvni se &islo ,35“ a &drka za nim
zru$uji, slova ,povinnosti uvedené v § 35 a 81 se ne-
vztahuji“ se nahrazuji slovy ,,povinnost uvedend v § 81
se nevztahuje® a véta druhi vletné poznimky pod ¢a-
rou ¢. 71 se zrusuje.

90. V § 147a odst. 2 se za slova ,celnich ufadech”
vklddaji slova ,,nebo ve Stitnim ufadu inspekce prace”
a na konci textu odstavce se dopliiuji slova ,nebo ge-
nerdlni inspektor Stitniho Gradu inspekce price®.

91. Za § 147c se vklddd novy § 147d, ktery vletné
poznimky pod ¢arou &. 89 zni:

,§ 147d

(1) Udaje z evidenci podle § 6 odst. 1 pism. g)
jsou vedeny v informaénim systému v oblasti stitni
politiky zaméstnanosti, jehoZ spriavcem je ministerstvo.

(2) Ufad price je povinen zajistit uchovani viech
udaji jednotného informacniho systému v oblasti statn{
politiky zaméstnanosti, které byly ziskdny na zikladé
zpracovani Udaji podle odstavce 1, jakoZ 1 vSech do-
kumenta a spist tykajicich se pravomocné ukonlenych
spravnich fizeni o podporich a dokumentd a spist
o piispévcich po dobu 15 kalenddfnich let nésledujicich
po kalendédfnim roce, v némz doslo k pravomocnému
ukonceni tohoto sprivniho fizeni nebo k poslednimu
zédpisu udaju do informacniho systému.

(3) Vsechny tudaje, které jsou uvedeny v informac-
nim systému v oblasti stitni politiky zaméstnanosti,

jsou soulasti jednotného informaéntho systému préce
a socidlnich véci®®)

89) § 4a zdkona & 73/2011 Sb., ve znéni zikona & 366/2011 Sb.“.

CLII
Pfechodna ustanoveni
1. Pfi posuzovéni prekdzky pro zafazeni do evi-

dence uchazeét o zaméstnini podle § 25 odst. 8 zdkona
¢. 435/2004 Sb., ve znéni uéinném ode dne nabyti uéin-

nosti tohoto zdkona, se neptihliZi k ukonleni zamést-
nani zprostfedkovanych krajskou pobockou Ufradu
price do dne nabyt{ G¢innosti tohoto zdkona.

2. Do dne vydéni karty socidlnich systému se pod-
pora v nezaméstnanosti a podpora pii rekvalifikaci vy-
pléceji prevodem na platebni tcet urfeny ptfijemcem
divky nebo postovni poukizkou anebo v hotovosti.
Zptsob vyplaty uréuje pfijemce divky.

3. Pojistné smlouvy podle § 58a zikona &. 435/
/2004 Sb., ve znéni G¢inném do dne nabyti déinnosti
tohoto zdkona, plati po dobu, na kterou byly sjednané.

4. Rizeni o uznini osobou zdravotn& znevyhod-
nénou, kterd nebyla pravomocné ukonéena do dne na-
byti Gdinnosti tohoto zédkona, se dokondi a priva a po-
vinnosti s nimi souvisejici se posuzuji podle zikona
¢. 435/2004 Sb., ve znéni Glinném v dobé podani Z4-
dosti 0 uznini osobou zdravotné znevyhodnénou.

5. Rozhodnuti 0 uznini osobou zdravotné znevy-
hodnénou, vydand do dne nabyti u¢innosti tohoto zi-
kona, plati po dobu, na kterou byla vydina, nejdéle
vSak do 1. ledna 2015. Po dobu platnosti téchto roz-
hodnuti jsou osoby zdravotné znevyhodnéné povazo-
vany pro ucely zaméstnanosti za osoby se zdravotnim
postizenim podle § 67 odst. 2 pism. b) zdkona &. 435/
/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni Géinném od
1. ledna 2012.

6. Prdva a povinnosti vzniklé z dohod o poskyt-
nuti pfispévku na vytvofeni chrinéné pracovni dilny
a z dohod o poskytnuti pfispévku na éiste¢nou thradu
provoznich ndkladt chrinéné pracovni dilny, uzavte-
nych do dne nabyti G¢innosti tohoto zdkona, se posu-
zuji podle zdkona ¢. 435/2004 Sb., ve znéni t¢inném do
dne nabyt{ dlinnosti tohoto zikona.

7. Pracovni mista pro osoby se zdravotnim posti-
Zenim v chrdnéné pracovni dilné, vytvofené nebo vy-
mezené na zdkladé dohody mezi zaméstnavatelem
a Utadem price, se ode dne nabyti Génnosti tohoto
zakona povazuji za chrdnénd pracovni mista.

8. Doba 12 mésicu podle § 76 odst. 1 zdkona
¢. 435/2004 Sb., ve znén{ Géinném ode dne nabyti uéin-
nosti tohoto zikona, se nevztahuje na zaméstnavatele,
ktefi provozovali chrinéné pracovni misto nebo pra-
covni mista nepfetrzité nejméné 12 mésict do dne na-
byti G¢innosti tohoto zdkona.

9. Poskytovani prispévku na podporu zaméstni-
vani osob se zdravotnim postizenim za posledni kalen-
dafni evrtleti predchézejici dni nabyti Géinnosti tohoto
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zékona a dvé kalendédfni ¢tvrtleti ndsledujici po dni na-
byti d¢innosti tohoto zdkona se fidi podle zikona
¢. 435/2004 Sb., ve znéni G¢inném do dne nabyti uéin-
nosti tohoto zikona.

10. Rizeni o poskytnuti pfispévku na podporu za-
méstndvani osob se zdravotnim postizenim, kterd ne-
byla pravomocné ukonlena do posledniho dne dru-
hého kalenddfniho Ctvrtleti nasledujictho po dni nabyti
ucinnosti tohoto zikona, se dokoné¢i podle zikona
¢. 435/2004 Sb., ve znéni G¢inném do dne nabyti uéin-
nosti tohoto zikona.

11. Pro vznik ndroku a vysi pfispévku podle § 78
odst. 2 zakona & 435/2004 Sb., ve znéni Géinném ode
dne nabyti uéinnosti tohoto zidkona, a poskytovaného
za tfeti kalenddfni Ctvrtleti ndsledujici po dni nabyti
uéinnosti tohoto zikona je rozhodné uzavieni dohod
o vymezeni chrinénych pracovnich mist v pribéhu
prvniho a druhého kalendifniho Ctvrtleti nasledujiciho
po dni nabyti Géinnosti tohoto zikona, pokud charak-
ter chrinéného pracovniho mista jiZ nemaji na zékladé
dfive uzaviené dohody o vytvofeni chrinéného pra-
covniho mista nebo dohody o vytvofeni nebo vyme-
zeni chrdnéné pracovni dilny.

12. Doba 12 mésict podle § 78 odst. 3 zikona
¢. 435/2004 Sb., ve znéni uéinném ode dne nabyti uéin-
nosti tohoto zdkona, se nevztahuje na zaméstnavatele,
kteti v poslednich 2 kalenddfnich &tvrtletich do dne
nabyti Géinnosti tohoto zikona a v prvnich dvou ka-
lendéfnich Cevrtletich po nabyti Géinnosti tohoto za-
kona zaméstndvali v primérném prepolteném poctu
vice nez 50 % osob se zdravotnim postiZzenim.

13. Prdva a povinnosti z dohod podle § 308 zi-
koniku price o doasném pridéleni zaméstnanct agen-
tury price k vykonu price u uZivatele, uzavienych do
dne nabyti G¢innosti tohoto zikona, se posuzuji podle
zakona &. 435/2004 Sb., ve znéni Géinném do dne na-
byti Géinnosti tohoto zikona.

14. Plnéni povinného podilu za rok pfedchdzejici
dni nabyti Géinnosti tohoto zdkona se fidi podle zikona
¢. 435/2004 Sb., ve znéni Géinném do dne nabyti uéin-
nosti tohoto zikona.

15. Odvody do stitniho rozpoctu podle § 82
odst. 4 zikona ¢&. 435/2004 Sb., ve znéni Uéinném do
dne nabyti déinnosti tohoto zdkona, a nevymozené do
dne nabyti Géinnosti tohoto zidkona se dile vymahaji
podle zdkona ¢&. 435/2004 Sb., ve znéni G¢inném ode
dne nabyt{ Glinnosti tohoto zikona.

16. Kontroly a spravni fizeni ve véci uloZeni po-

kut za prestupky a spravni delikty, zahdjené do dne
nabyti déinnosti tohoto zdkona krajskymi pobockami
Ufadu price dokon&i podle dosavadnich pravnich
predpist pfislusné oblastni inspektority price. Spravni
fizeni zahdjend nebo vedend ministerstvem do dne na-
byti Géinnosti tohoto zikona dokondi podle dosavad-
nich pravnich pfedpisi Stdtni tfad inspekce price.
Lhuty pro vydani rozhodnuti podle véty prvni a druhé
se prodluzuji o 30 dnt.

CAST DRUHA
Zména zékona o organizaci a provadéni
socidlniho zabezpeceni
ClL 11

V § 8 odst. 1 zdkona ¢&. 582/1991 Sb., o organizaci
a provadéni socidlnitho zabezpeleni, ve znéni zikona

& 590/1992 Sb., zikona & 118/1995 Sb., zikona
& 134/1997 Sb., zikona ¢&. 436/2004 Sb., zikona
¢ 109/2006 Sb., zikona ¢&. 189/2006 Sb., zikona
& 267/2006 Sb., zikona & 152/2007 Sb., zikona
¢. 305/2008 Sb. a Zakona ¢. 479/2008 Sb., se pismeno c)

zrusuje.

CL 1v

Pfechodné ustanoveni

Rizeni o uznini osobou zdravotné znevyhodné-
nou, kterd nebyla pravomocné ukonéena do dne nabyti
Ucinnosti tohoto zdkona, se dokonéi a prava a povin-
nosti s nimi souvisejici se posuzuji podle zdkona ¢. 582/
/1991 Sb., ve znéni G¢inném do dne nabyti Géinnost
tohoto zikona.

CAST TRETI]
Zména zékona o ochrané zaméstnancu pfi platebni
neschopnosti zaméstnavatele

CLV
V § 2 zdkona &. 118/2000 Sb., o ochrané zamést-
nanci pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele

a 0 zméné nékterych zikont, ve znéni zdkona & 73/
/2006 Sb. a zdkona ¢&. 217/2009 Sb., se dopliiuje odsta-
vec 5, ktery zni:

»(5) Zikon se nevztahuje na zamé&stnance agentur
price, kterym je zprostfedkovino zaméstnini podle
§ 14 odst. 1 pism. b) a § 66 zikona o zaméstnanosti
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a ktefi byli uspokojeni z pojisténi agentury préice sjed-
naného podle § 58a zdkona o zaméstnanosti.”“.

ClL VI

Prechodné ustanoveni

Rizeni o uspokojeni nevyplacenych splatnych
mzdovych ndrokd, kterd nebyla pravomocné ukoncena
do dne nabyti Gdinnosti tohoto zdkona, se dokonéi po-
dle zakona ¢&. 118/2000 Sb., ve znéni Géinném v dobé
poddni Zzidosti o uspokojeni nevyplacenych splatnych
mzdovych ndroka.

CAST CTVRTA
Zména zdkona o spravnich poplatcich

Cl. VII

V § 8 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 634/2004 Sb.,
o spravnich poplatcich, ve znéni zdkona ¢. 357/2005
Sb., zikona & 109/2006 Sb., zikona & 112/2006 Sb.
a zdkona &. 206/2009 Sb., se za slova ,,zdravotni pojis-
téni,“ vkladaji slova ,,0 zaméstnanosti,“.

CAST PATA
Zména zikona o inspekci price

Cl. VIII

Zikon &. 251/2005 Sb., o inspekei préce, ve znéni
zikona & 230/2006 Sb., zikona &. 264/2006 Sb., zikona
&. 213/2007 Sb., zakona &. 362/2007 Sb., zdkona &. 382/
/2008 Sb., zikona ¢&. 294/2008 Sb., zikona ¢&. 281/2009
Sb. a zikona ¢&. 73/2011 Sb., se méni takto:

1. V. § 3 odst. 1 pism. a) se slova ,s vyjimkou
pravnich predpisii o zaméstnanosti a pravnich predpist
o ochrané zaméstnanct pfi platebni neschopnosti za-
méstnavateld,” zrusuji.

2. §12 zni:

»§ 12

Prestupky na useku pracovniho poméru
nebo dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér

(1) Fyzicka osoba se dopusti pfestupku na tseku
pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér tim, Ze

a) porusi stanovené povinnosti pii vzniku, zménach,
skonceni pracovniho poméru, dohody o provedeni
price nebo dohody o pracovni ¢innosti, nebo

b) neuzavie pisemné pracovni smlouvu, dohodu
o provedeni price nebo dohodu o pracovni &in-
nosti.

(2) Za prestupek podle odstavce 1
a) pism. a) lze ulozit pokutu az do vyse 300 000 K¢,

b) pism. b) Ize wulozit pokutu az do vySe
10 000 000 K.
3. § 25 znti:
»S 25

Sprévni delikty pravnickych osob
na useku pracovniho poméru
nebo dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér

(1) Pravnicka osoba se dopusti spravniho deliktu
na dseku pracovniho poméru nebo dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér tim, ze

a) porusi stanovené povinnosti pfi vzniku, zménéch,
skonéeni pracovniho poméru, dohody o provedeni
price nebo dohody o pracovni ¢innosti, nebo

b) neuzavie pisemné pracovni smlouvu, dohodu
o provedeni price nebo dohodu o pracovni &in-
nosti.

(2) Za sprivni delikt podle odstavce 1
a) pism. a) Ize ulozit pokutu az do vyse 300 000 K¢,

b) pism. b) lze ulozit
10 000 000 Ké&.<.

pokutu az do vyse

CAST SESTA
Zména zdkona o vefejnych zakiazkich

ClL 1X

Zkon &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakizkach, ve
znéni zakona ¢&. 110/2007 Sb., zikona &. 296/2007 Sb.,
zakona ¢&. 76/2008 Sb., zikona ¢&. 124/2008 Sb., zikona
¢. 41/2009 Sb., zdkona ¢&. 110/2009 Sb., zikona ¢&. 227/
/2009 Sb., zikona ¢&. 417/2009 Sb., zikona &. 179/2010
Sb., zakona ¢. 423/2010 Sb., zdkona &. 73/2011 Sb. a za-
kona &. 258/2011 Sb., se méni takto:

1. V § 101 odst. 1 se slova ,provozuje chrinénou
pracovni dilnu nebo na né&z se vztahuje program za-
méstnanosti, na jehoZ zikladé dodavatel“ zrusuji.
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2. V § 101 odst. 2 se za slova ,,spole¢né s“ vkladaji
slova ,potvrzenim Utadu prace Ceské republiky — kraj-
ské pobocky nebo pobocky pro hlavni mésto Prahu
(déle jen ,krajskd pobocka Utadu price®) nebo s* a véta
posledni v€etné poznimky pod arou &. 59 se zrusuje.

CAST SEDMA

Zména zikoniku préce

ClL X
Zikon ¢&. 262/2006 Sb., zédkonik price, ve znéni
zikona & 585/2006 Sb., zikona &. 181/2007 Sb., zikona
& 261/2007 Sb., zikona &. 296/2007 Sb., zikona &. 362/
/2007 Sb., nilezu Ustavniho soudu, vyhliseného pod
& 116/2008 Sb., zikona & 121/2008 Sb., zikona
& 126/2008 Sb., zikona & 294/2008 Sb., zikona

305/2008 Sb., zakona ¢&. 306/2008 Sb., zikona
382/2008 Sb., zikona & 286/2009 Sb., zikona
320/2009 Sb., zikona & 326/2009 Sb., zikona
. 347/2010 Sb., zikona &. 427/2010 Sb., zékona &. 73/
/2011 Sb., zikona & 180/2011 Sb. a zikona &. 185/2011
Sb., se méni takto:

O O< O O¢

1. V § 48 se odstavec 5 zrusuje.

2. V § 103 odst. 5 se slova ,a dilen® zrusuji.
CAST OSMA
UCINNOST

ClL X1

Tento zikon nabyva Géinnosti dnem 1. ledna 2012.

Némcova v. r.

Klaus v. r.

Necas v. r.





